Die Stadt Friedland schreibt zum
nachstmaoglichen Zeitpunkt die Stelle der

Leitung des
Ordnungsamtes_ v

in Vollzeit aus.

lhre Aufgaben*
- Leitung des Ordnungsamtes inkl.
Gemeindewahlleitung sowie Weiterentwicklung effizienter
Team- und Prozessstrukturen
Fachliche Steuerung der zugeordneten Bereiche,
Erarbeitung von Entscheidungsvorlagen, Konzepten, Richt-
linien und Stellungnahmen inkl. Prasentation vor
politischen Gremien, insbesondere fur:
- Sicherheit und Ordnung
- Gewerbe- und Gaststattenrecht
- Brand- und Katastrophenschutz
- Baumkontrollen
- Wahlen
- BURGERBURO mit Einwohnermeldeamt, Standesamt,
Wohngeldstelle und Fundburo
- Sicherstellung des Sitzungsdienstes
- Mitwirkung bei Haushaltsplanung und -vollzug
- Burgerberatung und -information
- Erstellung und Bearbeitung von Satzungen sowie
Durchsetzung ordnungsbehdrdlicher Belange
- FederfUhrung bei Widerspruchs- und Klageverfahren
*Anderungen der Aufgabenzuordnung bleiben vorbehalten.

Thr Profil

- Abschluss als Dipl.-Verwaltungswirt:in (FH),
Bachelor of Laws — Offentliche Verwaltung,
Verwaltungsfachwirt:in, Verwaltungs-Betriebswirt:in (VWA)
oder vergleichbare Qualifikation

- mehrjahrige Berufserfahrung in der 6ffentlichen
Verwaltung sowie FUhrungserfahrung

- ausgepragte Entscheidungs- und Problemlésungskom-
petenz, Durchsetzungsvermdégen, Verantwortungs-
bewusstsein und Organisationsstarke

- Teamfahigkeit und Flexibilitat hinsichtlich der Arbeitszeiten

- Sicherer Umgang mit Microsoft-Office-Anwendungen

- sowie FUhrerschein Klasse B

Unser Angebot

- vielseitiger, zukunftssicherer Arbeitsplatz in einem
engagierten und kollegialen Team

- Vergutung bei Vorliegen der Voraussetzungen bis
Entgeltgruppe 12 TVOD (VKA) bzw. Verbeamtung bis
Besoldungsgruppe A 12 LBesG M-V

- Jahressonderzahlung sowie leistungsorientierte
Vergutungsbestandteile (im Angestelltenverhaltnis)

- Betriebliche Altersversorgung

- Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

- Moglichkeit zur mobilen Arbeit geman Dienstvereinbarung

Kontakt & Bewerbung
Fur Ruckfragen steht Ihnen Frau Hagemann gern zur
Verfligung (Tel.: 039601-27723, E-Mail: a.hagemann@friedland-
mecklenburg.de).lhre Bewerbung senden Sie bitte bis zum
31.03.2026 an bewerbung@friedland-mecklenburg.de oder
postalisch bzw. persoénlich an:

Stadt Friedland

Der BlUrgermeister

RiemannstrafBe 42,17098 Friedland

Friedland, den 13.02.2026

Frank Nieswandt
Burgermeister

Bewerbungen von schwerbehinderten Bewerbern bzw Bewerberinnen sind erwinscht.

Es wird darauf hingewiesen, dass anfallende Bewerbungskosten / Reisekosten nicht erstattet werden. Mit der Zusendung der Bewerbung erklaren sich die
Bewerber/innen gleichzeitig einverstanden, dass vorubergehend erforderliche Daten im Rahmen des Bewerbungsverfahrens gespeichert werden.

Sofern Ihnen eine schriftliche Absage zugeht, werden Ihre Bewerbungsunterlagen drei Monate aufbewahrt und anschlieBend unter Beachtung

der datenschutzrechtlichen Vorschriften vernichtet. Die Unterlagen kénnen hier bis zu diesem Zeitpunkt persénlich abgeholt oder

gegen einen beigefugten freigemachten Rickumschlag zurickgesandt werden.



