Die Stadt Friedland schreibt

zum nachstmaglichen Zeitpunkt die Stelle der

in Vollzeit aus.

lhre interessanten und abwechslungsreichen Aufgaben

umfassen im Wesentlichen:
Leitung des Bauamtes mit eigener Sachbearbeitung: Sie
haben die Moglichkeit effiziente Strukturen innerhalb lhres
Teams zu erarbeiten und sind verantwortlich fur die
Steuerung interner Verwaltungsablaufe und Prozesse.
Fachliche Leitung der Sachgebiete bzw. Aufgabengebiete:
Sie treffen Grundsatzentscheidungen und sind zustandig
flr die Erstellung von Entscheidungsvorlagen, Konzepten,
Richtlinien, Stellungnahmen, einschlieBlich deren
Verteidigung und Berichterstattung vor politischen
Gremien, fUr die dem Bauamt zugeordneten
Aufgabengebiete wie:
Hochbau - Tiefbau - Liegenschaften
Gebaudemanagement - Technikmanagement
Bauleitplanung
Stadtebauliches Sondervermdégen
Absicherung Sitzungsdienst
Mitwirkung bei der Haushaltsplanung und die
Gewahrleistung des Haushaltsvollzugs fur den Bereich des
Bauamtes
Blrgerberatung und Burgerinformation aus dem
Arbeitsgebiet
Erarbeitung und Bearbeitung von Satzungen im
Verantwortungsbereich
Federfuhrung bei der Bearbeitung von Widersprichen und
Klageverfahren im Arbeitsgebiet

Eine Anderung in der Aufgabenzuweisung bleibt vorbehalten.

Das bringen Sie mit:
Die/Der Bewerber:in soll mindestens Uber einen
Hochschulabschluss (TU/TH) im Bauingenieurswesen oder
eine vergleichbare Qualifikation verfugen.
einschlagige berufliche Erfahrungen
FUhrungserfahrung
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Leitung des Bauamtes muw/a)

hohes Maf3 an Problemlésungskompetenz

und Durchsetzungsvermodgen, Entscheidungs- und
Verantwortungsbereitschaft sowie Organisationsgeschick
Teamfahigkeit und die Bereitschaft auch auBBerhalb der
Ublichen Arbeitszeiten Tatigkeiten zu verrichten

einen sicheren Umgang mit Microsoft-Office-Programmen
und der FUhrerschein Klasse B

von Vorteil ist Berufserfahrung mit fundiertem Fachwissen
sowohl im Baurecht als auch Verwaltungsrecht

Unser Angebot fir Sie:
Wir bieten Ihnen einen abwechslungsreichen,
zukunftsorientierten Arbeitsplatz in einem engagierten,
motivierten und aufgeschlossenen Team.
Bei Vorliegen der persoénlichen und sachlichen
Voraussetzungen eine Einstellung mit Eingruppierung bis
zur Entgeltgruppe 12 TVOD (VKA) bzw. die Verbeamtung mit
der Besoldungsgruppe bis zur A12 LBesG M-V
Jahressonderzahlung
Leistungsorientierte VerglUtungsbestandteile (im
Angestelltenverhaltnis)
Zusatzliche Altersversorgung
Moglichkeit zur Teilnahme an Fort- und
WeiterbildungsmaBnahmen
Mobile Arbeit gemaR Dienstvereinbarung
Sprechen Sie uns gerne an. Wir freuen uns auf Sie! FUr Fragen
steht Ihnen Frau Hagemann gern zur Verfugung (Tel. 039601-
27723 oder a.hagemann@friedland-mecklenburg.de)

Ihre Bewerbung nehmen wir gern bis zum 30.04.2026 unter
bewerbung@friedland-mecklenburg.de oder postalisch/
persénlich unter Stadt Friedland

Der BuUrgermeister

RiemannstraBe 42,17098 Friedland

Bewerbungen von schwerbehinderten BewerberINNEN sind erwlnscht. Es wird darauf hingewiesen, dass anfallende Bewerbungs- und
Reisekosten nicht erstattet werden. Mit der Zusendung der Bewerbung erklaren sich die BewerberINNEN gleichzeitig einverstanden,
dass vorubergehend erforderliche Daten im Rahmen des Bewerbungsverfahrens gespeichert werden. Sofern Ihnen eine schriftliche
Absage zugeht, werden Ihre Bewerbungsunterlagen drei Monate aufbewahrt und anschlieBend unter Beachtung der datenschutz-
rechtlichen Vorschriften vernichtet. Die Unterlagen kénnen hier bis zu diesem Zeitpunkt personlich abgeholt oder gegen einen

beigefugten freigemachten Ruckumschlag zurtckgesandt werden.



