
Stadt       Friedland

Sie suchen nach einer neuen Herausforderung? 
Dann verstärken Sie ab 01.01.2023 unsere Wohnungsverwaltung für die WGF Wohnungs-GmbH Friedland. 
Wir sind das größte Wohnungsunternehmen in Friedland und haben derzeit ca. 825 Wohnungen und 
einige Gewerbeeinheiten im Bestand. Wir sind ein motiviertes und kollegiales Team und suchen einen 
Hausmeister/Handwerker (m/w/d), der sich engagiert und vertrauensvoll um unsere Objekte kümmert. 

Ihre Aufgaben: 
- Bindeglied zwischen Mieterinnen und Mietern vor 

Ort und der Wohnungsgesellschaft, sowie aktive 
Mitwirkung bei der Umsetzung von 
Quartiersentwicklungszielen 

- Technische Betreuung der Objekte/Gebäude und 
Regelmäßige Kontrollgänge 

- Handwerkliche Tätigkeiten (Durchführung von 
kleineren Instandsetzungs- und 
Unterhaltungsarbeiten) 

- Terminierung von Handwerker- und Wartungsfirmen, 
Kontrolle und Abnahme von extern vergebenen 
Dienstleistungen 

- Gewährleistung der Sicherheit, Ordnung, Sauberkeit 
sowie die Pflege der Gebäude und Grundstücke 

Unser Angebot: 
- Ein sicherer unbefristeter Arbeitsvertrag in Vollzeit 
- 8-Stunden-Schicht 
- Arbeitszeit in der Regel: Montag bis Freitag 
- Gleitzeit möglich 
- behilflich bei der Wohnungsfindung, falls gewünscht 
- Die ersten 6 Monate Probezeit 

Unsere Anforderungen: 
- Technische oder handwerkliche Ausbildung und / 

oder entsprechende Berufserfahrung 
- Koordinationsgeschick, selbständige, sorgfältige, 

strukturierte und ehrliche Arbeitsweise, 
Belastbarkeit und Qualitätsbewusstsein, 

- freundliches und zuvorkommendes Auftreten 
- Diskretion 
- gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 
- Erfahrungen im Umgang mit EDV sind 

wünschenswert 

Senden Sie bitte Ihre aussagekräftige und 
vollständige Bewerbung unter Angabe Ihrer 
Gehaltsvorstellung bis zum 15.08.2022, idealerweise 
als PDF per E-Mail an f.lettner@wgf-friedland.de. 

Postanschrift: WGF Friedland GmbH 
z.Hd. Herrn Lettner 
Am Markt 3, 17098 Friedland 

Es wird darauf hingewiesen, dass anfallende Bewerbungskosten / Reisekosten nicht erstattet werden. Mit der Zusendung der Bewerbung erklären sich die 
BewerberlNNEN gleichzeitig einverstanden, dass vorübergehend erforderliche Daten im Rahmen des Bewerbungsverfahrens gespeichert werden. Sofern Ihnen eine 
schriftliche Absage zugeht, werden Ihre Bewerbungsunterlagen drei Monate aufbewahrt und anschließend unter Beachtung der datenschutzrechtlichen Vorschriften 
vernichtet. Die Unterlagen können hier bis zu diesem Zeitpunkt persönlich abgeholt oder gegen einen beigefügten freigemachten Rückumschlag zurückgesandt werden. 
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